EDITO

Un nouveau projet vous est présenté. L'année a bien commencé!
Vous avez accepté de relever un défi. Vous avez choisi la confiance! Vous
faites le pari de réussir ! Vous étes transporté par |’'espoir de gagner.

Confiance et succés se donnent la main. Vous devenez un champion : oser
devient possible. Vos qualités s’expriment, vous étes étonné, les autres
aussi. Tout est facile et naturel.

La confiance est un capital immatériel, donc sans valeur comptable.
Pourtant la cultiver contribue fortement a mobiliser les compétences et a
atteindre les résultats attendus. Sans elle rien n’est fluide, rien n’est
motivant, car toute l'attention va a se défendre a prévoir comment gérer
I'adversité, réelle ou imaginaire.

D’ailleurs, avez-vous déja été tenté de freiner votre impli

cation par manque de soutien de votre hiérarchie ou de votre équipe?
Avez-vous parfois préféré vous soumettre aux dictats des autres,
collégues ou supérieur hiérarchique ou client, plutot que d’oser expliciter
vos interrogations?

Avez-vous préféré l'indifférence a la confrontation?

Si oui, vous aussi savez qu’une fois la confiance perdue, le courage
s’éteint et les ailes se replient. Bloquez la confiance quotidiennement et
I'enthousiasme décroit au point de limiter l'investissement au strict
minimum!

Alors, ou en est votre capital confiance, en vous, en |'autre , en la vie ?
Lisez la News de janvier, retour sur investissement exceptionnel !

Si vous voulez faire le point ou aller plus loin, appelez Michéle Vayn au 06
11 74 32 09 ou contactez-la : michele.vayn@wanadoo.fr




